
Die TERTIA Berufsförderung GmbH & Co. KG ist für Arbeitgeber und Arbeitnehmer ein kompetenter Bildungsanbieter
mit langjähriger Erfahrung in Fortbildung und Umschulung. Sie qualifiziert effizient und bedarfsorientiert.

Für Arbeitgeber steht zudem ein umfangreiches Beratungsangebot von der Arbeitsplatzanalyse bis zur Begleitung der
Einarbeitungsphase zur Verfügung, das auch umfassende Information über arbeitsmarktpolitische Förderinstrumente
einschließt.

Gesucht wird ein/eine

Bildungsbegleiter und Jobcoach (m/w/d)
in Part-time employee

Einsatz an 30 Stunden pro Woche, genaue Verteilung der Arbeitszeit nach Absprache

Als Bildungsbegleiter/in haben Sie folgenden Tätigkeitsbereich:

Ansprechpartner und Kommunikationsschnittstelle für und zwischen Interessenten, Campus und Auftraggeber
Verwaltung des eigenen Aufgabenbereichs (u.a. Pflege der Kundendatenbank sowie Anlage und Pflege von Akten und
Kundenordnern)
Begleitung der Teilnehmenden vor Ort und im Homelearning: Ansprechpartner bei Herausforderungen, Vermittlung von
Praktikumsstellen, Unterstützung bei der Erstellung von Bewerbungsunterlagen, Abbruchprävention
Dokumentation der eigenen Arbeit mit den Teilnehmenden
Teilnahme an den Meetings der Campusse
Vertriebstätigkeiten (u.a. Messeauftritte, Kontaktausbau zu Kooperationspartnern, Flyer auslegen)

Anforderungsprofil:

Was Sie mitbringen:

einen Berufsabschluss im kaufmännischen/ verwaltenden Bereich oder ähnlich
idealerweise eine erfolgreich abgelegte Prüfung nach AEVO
aufgeschlossene, motivierte Persönlichkeit mit ausgeprägter Kontaktstärk
idealerweise Erfahrungen in der professionellen und zielgerichteten Erstellung von Bewerbungsunterlagen
ein gepflegtes, verbindliches Auftreten und Dienstleistungsmentalität
Einfühlungsvermögen sowie die Fähigkeit, sich auf verschiedene Menschen einzustellen
solide EDV-Kenntnisse (MS-Office-Anwendungen) und keine Scheu, auch mal einen Rechner „anzustöpseln“
Bereitschaft zur Dokumentation

Was Sie bekommen:

 

Kollegen und Kolleginnen, die immer bereit sind, mit Ihnen mal "Kohlen aus dem Feuer zu holen" und manchmal auch "Pferde zu
stehlen"
ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
die Möglichkeit, sich kreativ einzubringen
wertschätzenden Umgang
eine sinnstiftende Tätigkeit



Arbeitsort:

Am Werfttor 6-8, 28755 Bremen

Eintrittsdatum:

01.10.2025

Art der Stelle:

Part-time employee

https://www.tertia.de/jobs

