
Anleiter (m/w/d)

Zur Unterstützung unseres Teams in Dessau-Roßlau suchen wir ab Juni 2026 eine/-n engagierte/-n
Mitarbeiterin/-er (m/w/d) in Teilzeit (20 - 30 Wochenstunden). 

Ihre Aufgaben

Anleitung, Betreuung und Förderung von Teilnehmenden einer Arbeitsgelegenheit (AGH) im
Kreativbereich gemäß Konzeption, Maßnahmezielen und Arbeitsschutzvorgaben 
Sicherstellung eines reibungslosen Arbeitsablaufs, Planung, Organisation und Kontrolle der
Arbeitsprozesse
Demonstration von Arbeitsabläufen, Bereitstellung von Arbeitsanweisungen, Zeichnungen/Plänen und
Prüfvorgaben; Kontrolle der Umsetzung
Unterstützung bei der Planung von Aufträgen, Stücklisten, Materialbedarf, Arbeitsfolgen und Zeitvorgaben
Dokumentation von Arbeitsabläufen, Abweichungen und Berichten
Ansprechpartner/in für Teilnehmende, Teammitglieder sowie externe Kooperationspartner

Anforderungen

Abgeschlossene Ausbildung 
Pädagogische oder didaktische Fähigkeiten (Weiterbildung zum Ausbilder/in, Gruppenleitung, Training-
on-the-Job)
Gute organisatorische Fähigkeiten, Verantwortungsbewusstsein, Kommunikationsstärke und
Teamfähigkeit
Bereitschaft zur Dokumentation, Berichterstattung und Lernbegleitung

 

Was wir bieten

Ein freundliches Arbeitsklima in einem sympathischen, aufgeschlossenen und motivierten Team

Ein Aufgabengebiet mit interessanten Herausforderungen und Gestaltungsspielraum

Ein leistungsgerechtes Gehalt

Interessiert? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung

Ihre Ansprechpartnerin: Anke Karl: anke.karl@tertia.de

 Arbeitsort:                         Schloßplatz 3, 06844 Dessau-Roßlau

Stellenangebotsart:            befristet

 

Anleiter (m/w/d)

Additional information

Location Dessau-Roßlau



Position type Part-time employee

Start of work Jun 1, 2026

Responsible
Anke Karl


