
Seit über 50 Jahren unterstützen wir Menschen in Deutschland rund um die Themen Arbeit und Bildung. Eine hohe
Dienstleistungsorientierung und die stetige Weiterentwicklung unserer Angebote gehört für uns genauso dazu wie das
kollegiale Miteinander in unseren großen und kleinen Teams. Als AZAV-zertifizierter Coaching- und Bildungsanbieter
sind wir mit 130 Niederlassungen bundesweit erfolgreich tätig.

Das wollen wir auch in den nächsten 50 Jahren tun. Bist Du dabei?

Komm in unser Team als

Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d)
in Full-time employee

Tätigkeitsbeschreibung

Du bist für einfühlsame und motivierende Arbeit mit Teilnehmenden in einer individuellen Aktivierungsmaßnahme für Menschen unter
25 Jahren zuständig. Du arbeitest eng in einem Team aus fachlichen Anleiter:innen und Dolmetscher:innen zusammen. Das Projekt
richtet sich an junge Menschen, insbesondere aus Südosteuropa, mit multiplen Vermittlungshemmnissen und Sprachbarrieren. Diese
sollen an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt und ggf. an das Qualifizierungssystem herangeführt werden. Dein Einsatzort ist die
Stadt Duisburg.

Deine Aufgaben sind

Sozialpädagogische Betreuung und Beratung bei der Bewältigung persönlicher und familiärer Problemlagen (z. B. bei
Schulabbruch, familiären Konflikten u. ä.)
Intensive individuelle Beratung und Betreuung der Teilnehmenden, die parallel in verschiedenen Projekten tätig werden sowie bei
Bedarf Führen von Konfliktmanagementgesprächen
Regelmäßige Durchführung und Dokumentation von Förderplangesprächen
Netzwerkarbeit im Sozialraum und Aufzeigen von Möglichkeiten der Unterstützung durch externe Stellen
Zusammenarbeit mit den Anleiter:innen in den Projekten
Unterstützung der Teilnehmenden, um deren Bereitschaft und Motivation (wieder-) herzustellen, beispielsweise durch gezielte
Angebote für eine rechtzeitige Intervention bei Krisen
Aufsuchende Arbeit bei Bedarf
Sowohl einzelfallbezogene Unterstützung der Kund:innen als auch Ergänzung der Arbeit der Anleiter:innen in der Gruppe
Dokumentation, Datenbankpflege und Berichtserstellung
Regelmäßige Teammeetings mit Fallbesprechungen

Deine Perspektiven bei uns

Wertschätzende Zusammenarbeit in einem engagierten Team
Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
Zuschuss zum Deutschlandticket
Vielfältige Benefits (Urban Sports Club, Leasing-Bike u. ä.)
Vergütung nach den Vereinbarungen der Bildungsgewerkschaft GEW für pädagogisches Personal in der Weiterbildungsbranche
Getränke am Arbeitsplatz
Vielfältige Weiterentwicklungsmöglichkeiten

Anforderungsprofil



Studium der Sozialpädagogik, Sonder- oder Heilpädagogik, Rehabilitationspädagogik oder der Sozialen Arbeit (M.A., Diplom-
Sozialpädagoge, Master of Arts oder Bachelor of Arts)
Eine mindestens zweijährige Erfahrung mit der Zielgruppe z. B. in Aktivierungsmaßnahmen, Arbeitsgelegenheiten oder
berufsvorbereitenden Bildungsmaßnahmen o. ä. in den letzten fünf Jahren
Du bist einfühlsam, motivationsfähig, engagiert und kreativ
Du arbeitest gerne im Team und bist flexibel
Formulierungssicherer Umgang mit der deutschen Sprache sowie sehr gute Kenntnisse in Microsoft WORD, Excel und Outlook
sowie die Bereitschaft zur Dokumentation

Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung ausschließlich über unser Bewerberportal. Bei Fragen im Vorfeld wende Dich
an Silvana Wagner unter 0203 99508-0.

Arbeitsort:

Stapeltor 8 | 47051 Duisburg

Eintrittsdatum:

01.05.2026

Art der Stelle:

Full-time employee

https://tertia.onlyfy.jobs/application/apply/suq8i1yurankhgcn1bvbeaz30dx5vwg

