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TERTIAY

Berufsforderung GmbH & Co.KG

Die Firma TERTIA Berufsférderung GmbH & Co. KG ist fiir Arbeitgeber und Arbeitnehmer ein kompetenter
Bildungsanbieter mit langjéhriger Erfahrung in Fortbildung und Umschulung. Sie qualifiziert effizient und
bedarfsorientiert.

Fir Arbeitgeber steht zudem ein umfangreiches Beratungsangebot von der Arbeitsplatzanalyse bis zur Begleitung der
Einarbeitungsphase zur Verfiigung, das auch umfassende Information tiber arbeitsmarktpolitische Férderinstrumente

einschlieBt.
Gesucht wird ein/eine
Jobcoach, freiberuflich (m/w/d)
in Freelancer
Tatigkeitsbeschreibung:

Als Coach beraten Sie arbeitssuchende Menschen (SGB Ill Kunden) in konstruktiven und perspektivertffnenden Einzelgesprachen.
Schwerpunkte kdnnen beispielsweise sein:

e Eingangsgesprach

¢ Individualisierte Potentialanalyse

¢ Bewerbungsmanagement und Umgang mit der JOBBORSE der BA

¢ Erstellung eines individuellen Bewerberprofils

e Bewerberverhalten, Selbstvermarktungsstrategien

¢ Motivation und Aktivierung, Verbesserung der individuellen Bewerbersituation;
¢ Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache / Konkretes Vorstellungsgesprach

e Perspektivwechsel / Unterstiitzung bei der Entscheidungsfindung

Anforderungsprofil:

¢ einen Berufs- oder Studienabschluss

¢ Die Ausbildereignungsprtfung (AdA), oder einjahrige Berufserfahrung mit der Zielgruppe SGB |lI

e gute EDV-Kenntnisse (MS-Office, Internetrecherche, JOBBORSE der BA) sowie die Bereitschaft zur Dokumentation
¢ cin Uberzeugendes Auftreten, Servicementalitat sowie eine geschickte Gesprachsflhrung und motivierende Methodik
e Einfuhlungsvermogen sowie die Fahigkeit, sich auf unterschiedliche Menschen einzustellen

e Berufserfahrung mit Personen mit Migrationshintergrund / arbeitssuchenden und langzeitarbeitslosen Menschen

e gute Kenntnisse der regionalen und Uberregionalen Ausbildungs- und Arbeitsmarkte

Was erwartet Sie in unserem Team
e Zusammenarbeit im Team auf Augenhohe, effektiv mit anderen Teammitgliedern kommunizieren und zusammenzuarbeiten.
¢ Bei uns Erfahrungen sammeln und sich Weiterentwickeln. RegelmaBige Mitarbeiter-Weiterbildungen.

¢ Respektvoller Umgang, eigene Ideen, Meinungen und Perspektiven sind willkommen und kénnen zu kreativen Lésungen fUhren.
¢ Mitarbeiter-Wertschatzung und Zugehdrigkeitsgefuhl

Arbeitsort:
73730 Esslingen



Eintrittsdatum:
01.03.2026

Art der Stelle:
Freelancer



https://tertia.onlyfy.jobs/application/apply/pzx943qb1fyjczqnon0f0r2k782zt1a

