
TERTIA ist ein familiengeführtes Unternehmen mit über 120 Standorten bundesweit. Seit mehr als 50 Jahren begleiten
wir Menschen dabei, neue berufliche Perspektiven zu entwickeln – mit Angeboten in Bildung, Arbeit und Coaching. Wir
glauben an das Potenzial jedes Einzelnen – und daran, dass gute Zusammenarbeit der Schlüssel zum Erfolg ist. 

Sie suchen eine sinnstiftende Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum und einem echten Beitrag zur Bildungslandschaft? Sie
arbeiten gerne eigenverantwortlich, kommunizieren auf Augenhöhe und bringen sich mit Engagement in Projekte ein?

Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen.

Wir suchen eine:n

Koordinator:in für Bildungspartnerschaften
(m/w/d) im Bereich Online-Bildung

in Full-time employee

Ihre Aufgaben - vielseitig, kommunikativ, zielorientiert:

Bildungspartnerschaften aufbauen und pflegen: Sie identifizieren neue Kooperationspartner im Bildungsbereich, nehmen
aktiv Kontakt auf und entwickeln nachhaltige Kooperationen.

Partner professionell betreuen: Sie unterstützen unsere Partner bei der Integration unserer Online-Bildungsangebote und
stehen ihnen als direkte:r Ansprechpartner:in beratend zur Seite.

Vertrieblich mitgestalten: Sie bringen Ihre Ideen ein, um unsere Reichweite zu erweitern und unsere Angebote bei den richtigen
Zielgruppen sichtbar zu machen.

Markt und Trends im Blick behalten: Sie analysieren Entwicklungen im Bildungs- und Weiterbildungssektor und leiten daraus
innovative Kooperationsansätze ab.

Kolleg:innen begeistern: Sie gestalten und halten Präsentationen und erstellen produktbezogene vertriebliche Arbeitshilfen.

Was Sie mitbringen:

Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaft, Sozialwissenschaften, Kommunikation, Bildungsmanagement oder eine
vergleichbare Qualifikation
Mehrjährige Berufserfahrung in der Zusammenarbeit mit Bildungsträgern, Arbeitsmarktdienstleistern oder im Bereich
Partnermanagement / Vertrieb
Freude am Netzwerken, Kommunikationsstärke und ein souveränes Auftreten
Strukturierte, eigenverantwortliche und zielorientierte Arbeitsweise
Ein gutes Gespür für Bildungsbedarfe und gesellschaftliche Entwicklungen
Sicherer Umgang mit digitalen Tools (z. B. MS Office, CRM-Systeme, LMS) und Offenheit für neue Technologien
Reisebereitschaft bundesweit

Was Sie bei uns erwartet:

Wir bieten Ihnen vielfältige Aufgaben in einem professionellen Arbeitsumfeld sowie eine offene und wertschätzende
Unternehmenskultur in einem mittelständischen, zukunftsorientierten und inhabergeführten Familienunternehmen.

Persönliche Weiterentwicklung: Sie haben Freude an einer spannenden und verantwortungsvollen Tätigkeit in der Sie die



Möglichkeit haben mitzugestalten und sich kreativ einzubringen.
Kollegialität und Teamwork: Sie arbeiten gerne im Team und schätzen ein kollegiales und herzliches Miteinander.
Benefits: Altersvorsorge durch Gehaltsumwandlung mit doppeltem Arbeitgeberzuschuss, E-Bike Leasing, Attraktive Fort- und
Weiterbildungsangebote, mobiles Arbeiten (wenn Sie möchten).

Arbeitsort:

Schöntalweg 7, 53347 Alfter b. Bonn, alternativ Büroarbeitsplatz in einer Niederlassung in Wohnortnähe in Kombination mit mobile
working.
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Art der Stelle:

Full-time employee

https://tertia.onlyfy.jobs/application/apply/poppt3botw93upqkuon3awzuj4wgmcy

