
Die TERTIA Berufsförderung GmbH & Co. KG ist seit vielen Jahren erfolgreich in der beruflichen Bildung und
Arbeitsmarktförderung tätig. Für unsere Maßnahme nach § 16h SGB II im unseren Standort in Bremen Ost suchen wir
eine engagierte Hauswirtschaftskraft (m/w/d) in Teilzeit.

Im Mittelpunkt Ihrer Tätigkeit steht unser Café – ein offener und niedrigschwelliger Treffpunkt für junge Menschen. Sie
sorgen dafür, dass sich unsere Gäste willkommen fühlen und unterstützen gemeinsam mit unserem pädagogischen
Team einen strukturierten und wertschätzenden Alltag.

Gesucht wird ein/eine

Hauswirtschaftskraft (m/w/d)
in Part-time employee

Tätigkeitsbeschreibung:

Betreuung des Cafébereichs und freundliche Bedienung der Besucherinnen und Besucher
Zubereitung und Ausgabe von Kaffee, Getränken, kleinen Speisen und warmen Imbissen
Vorbereitung und Pflege der Kaffeetafel sowie des Küchen- und Cafébereichs
Einkauf, Lagerung und sachgerechter Umgang mit Lebensmitteln
Sicherstellung von Ordnung, Sauberkeit und Hygiene in Küche und Café
Unterstützung der jungen Menschen bei einfachen hauswirtschaftlichen und lebenspraktischen Tätigkeiten, z. B. bei der
Zubereitung von Speisen und beim Thema gesunde Ernährung
Zusammenarbeit mit den pädagogischen und psychologischen Fachkräften sowie der Verwaltung der Maßnahme

Anforderungsprofil:

eine Ausbildung im Bereich Hauswirtschaft, Gastronomie, Küche oder einem vergleichbaren Bereich oder entsprechende
praktische Berufserfahrung
Erfahrung im Umgang mit Lebensmitteln und in der Küchen- oder Caféarbeit
Freude am Kontakt mit jungen Menschen und ein freundliches, offenes Auftreten
Zuverlässigkeit, Organisationstalent und selbstständiges Arbeiten
ein gutes Gespür für Ordnung, Sauberkeit und Hygiene
Teamfähigkeit und Einfühlungsvermögen

Das bieten wir Ihnen:

Eine abwechslungsreiche Teilzeittätigkeit mit Verantwortung und Gestaltungsspielraum.
 Eine sinnstiftende Aufgabe, bei der Ihre Arbeit unmittelbar etwas bewirkt.
Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und eine kollegiale Arbeitsatmosphäre.
Ein freundliches, wertschätzendes und multiprofessionelles Team.
Eine strukturierte Einarbeitung und ein eigenverantwortliches Aufgabengebiet.
Die Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen und das Arbeitsumfeld aktiv mitzugestalten.
Exklusive Mitarbeitervorteile: Über unser Benefit-Programm erhalten Sie Zugang zu zahlreichen Rabatten und Sonderkonditionen
bei bekannten Marken und Online-Shops. Darüber hinaus bieten wir Ihnen eine betriebliche Altersvorsorge, einen Zuschuss zu
Bildschirmarbeitsbrillen sowie weitere attraktive Benefits

Auf Wunsch unterstützen wir die berufsbegleitende Weiterqualifizierung bzw. ein berufsbegleitendes Studium.

Haben Sie Interesse?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. Ihre



Ansprechpartnerin: Frau Molke

Bewerbung per E-Mail: bewerbung.bremen@tertia.de

Rahmendaten: befristete Teilzeitstelle · 19 Std./Woche · Beginn: ab Oktober · Befristung: ein Jahr, Verlängerung möglich

Arbeitsort:

Herrmann-Funk-Str. 8, 28309 Bremen

Eintrittsdatum:

01.10.2026

Art der Stelle:

Part-time employee

mailto:bewerbung.bremen@tertia.de
https://tertia.onlyfy.jobs/application/apply/msmzp9r148esyuwmi35whw2cichy0be

