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TERTIAY

Berufsférderung GmbH & Co.KG

Die Firma TERTIA Berufsforderung GmbH & Co. KG ist fiir Arbeitgeber und Arbeitnehmer ein kompetenter

Bildungsanbieter mit langjéhriger Erfahrung in Fortbildung und Umschulung. Sie qualifiziert effizient und
bedarfsorientiert.

Fir Arbeitgeber steht zudem ein umfangreiches Beratungsangebot von der Arbeitsplatzanalyse bis zur Begleitung der
Einarbeitungsphase zur Verfiigung, das auch umfassende Information tiber arbeitsmarktpolitische Férderinstrumente
einschlieBt.

Gesucht wird ein/eine

Campusleiter, Manager Online Seminare
(m/w/d)

in Full-time employee

Du hast die Mdglichkeit, diese neu geschaffene Fihrungsposition verantwortlich mitzugestalten. Du hast Spa3 am Finden neuer
Themen in der Erwachsenbildung und entwickelst diese bis zur Kursreife. Du organisierst und begleitest die Umsetzung bestehender
Weiterbildungsangebote und bist Ansprechpartner sowohl fur die Dozent:innen, als auch die Teilnehmenden und die Mitarbeitenden
der TERTIA Standorte. Von Vorteil sind Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich FoW und hybrider Weiterbildung. Winschenswert
ware ein Wohnsitz im Bereich Dusseldorf, Niederrhein, Ruhrgebiet.

Diese neue Position ist einer Niederlassungsleitung gleichgestellt. Das bedeutet eine Einbindung in den Flhrungskrafteaustausch und
der Vernetzung in der Region, sowie die Teilnahme an unserem internen Fuhrungskréfteentwicklungsprogramm. Zudem erwarten wir
den Aufbau und die FUhrung eines Campus-Teams.

Mit dem TERTIA-Team bist du beruflich erfolgreicher!

Tatigkeitsbeschreibung:

¢ Konzeption & Planung: Entwicklung, Organisation und Steuerung des Online-Seminarprogramms

¢ Projektmanagement: Umsetzung innovativer Weiterbildungskonzepte im digitalen Raum

¢ Bearbeitung von Projektanfragen: Analyse, Koordination und Weiterverarbeitung eingehender Anfragen

¢ Innovation & Impulse: Aktiver Ideengeber in unserem digitalen Weiterbildungshub

¢ Dozentenmanagement: Recherche, Auswahl, Onboarding und Fihrung von externen Fachkréaften

¢ Organisation & Durchfiihrung: Koordination technischer Ablaufe und organisatorischer Details der Online-Seminare

Anforderungsprofil:

¢ Abschluss & Know-how: Bachelor- oder Masterabschluss

o Kommunikationsstérke: Sicheres und kundenorientiertes Auftreten, sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
¢ Planungsstarke: Strukturierte, organisierte und zuverléssige Arbeitsweise

¢ Neugier & Weitblick: Interesse an Zukunftsthemen und Fahigkeit zur eigenstandigen Recherche

¢ Technische Affinitat: Sicherer Umgang mit Lernplattformen und Online-Konferenztools

¢ Fahigkeit: zu konzeptionellem Arbeiten

¢ Teamfahigkeit & Flihrungskompetenz: Freude an Zusammenarbeit und Personalfihrung

¢ Eigenverantwortung: Motivation, selbststandig Projekte von der Idee bis zur Umsetzung zu begleiten

e Erfahrungen in der Erwachsenenbildung sind winschenswert

¢ Hands-On-Mentalitat

Wir bieten lhnen:



ein Ubertarifliches Festgehalt

eine attraktive Umsatzbeteiligung

eine kostenfreie Urban Sports Mitgliedschaft

¢ optional ein Job-Rad, bezuschusstes Jobticket, eine betriebliche Altersvorsorge, eine Berufsunfahigkeitsversicherung, und

Corporate-Benefits.

Bewerben Sie sich gerne Uber unser Portal oder melden Sie sich direkt unter 021160235470 bei Axel Sauer oder per Email an
axel.sauer@tertia.de.

Arbeitsort:
Friedrich Ebert StraBe 54 40210 Disseldorf

Eintrittsdatum:
ab sofort

Art der Stelle:
Full-time employee

o Jetzt bewerben!



https://tertia.onlyfy.jobs/application/apply/g9tnl07x924stj1fka74oldjes0r4ux

